
Gute Gründe für die Auslagerung 
der Saläradministration
Die Saläradministration (Payroll) muss pünktlich und 
korrekt erfolgen - Monat für Monat. Davon gehen Ihre 
Mitarbeitenden selbstverständlich aus. Doch dahinter 
steckt viel spezifisches Know-how, das gepflegt und 
auf dem Laufenden gehalten werden muss. Immer 
mehr Unternehmen entscheiden sich für eine externe 
Verarbeitung der Saläre. Als Kunde profitieren Sie vom 
Fachwissen und von der Erfahrung unserer Spezialisten. 
BDO stellt moderne Informatik-Lösungen und standard-
isierte Checklisten zur Verfügung, die eine effiziente und 
kostengünstige Abwicklung möglich machen, damit die 
Auszahlung an Ihre Mitarbeitenden auch wirklich pünkt-
lich und richtig erfolgt.

Salär- 
administration
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Expatriats 
Die Saläradministration für Expatriats erfordert hohes Fachwissen 
im Sozialversicherungs- und Steuerrecht. Wie wirken sich die neuen 
internationalen Vereinbarungen auf die individuellen Arbeitsverhält-
nisse Ihrer Mitarbeitenden aus? Die Spezialisten der BDO überneh-
men für Sie die notwendigen Abklärungen, damit die Professionalität 
für sämtliche Aspekte der Saläradministration - insbesondere die 
Anmeldung und Abrechnung mit Sozialversicherungen und Steuerbe-
hörden - für Ihre Expatriats gewährleistet ist.

Netzwerk
Im Zusammenhang mit der Saläradministration stellen sich regelmäs-
sig Fragen zum Arbeits-, Sozialversicherungs- und Steuerrecht. Speziell 
zu erwähnen sind Fragen zum Lohnausweis sowie die Gestaltung und 
die Optimierung von Spesenreglementen. Ihre BDO Kundenpartner 
können auf ein internes Netzwerk zurück greifen und sind deshalb in 
der Lage, Sie rasch und kompetent zu bedienen. Durch die Beratung 
aus einer Hand ist zudem sichergestellt, dass die Beratung ganzheitlich 
und effizient erfolgt.

Wissen auf neustem Stand
Die ständig wechselnden gesetzlichen und reglementarischen  
Bestimmungen setzen voraus, dass die mit der Salärverarbeitung
Beauftragten auf dem neusten Stand bleiben. Die Arbeitsqualität  
muss einer Revision durch die Sozialversicherungspartner jederzeit 
standhalten. Die Salärspezialisten von BDO bieten dank täglicher  
Routine und zielgerichteter Weiterbildung Gewähr für eine hohe
Qualität und die Einhaltung der Bestimmungen.

Diskretion und Effizienz
Die Erfahrung zeigt, dass die Saläradministration nicht immer
stufengerecht erfolgt. Wenn aus Diskretionsgründen die Salär- 
verarbeitung durch Kadermitarbeitende erfolgt, ist das in den  
wenigsten Fällen effizient. Durch den stufengerechten Einsatz von 
BDO-Mitarbeitenden bleibt die Diskretion gewahrt. Gleichzeitig 
reduzieren sich Ihre Kosten. Nicht sensible Daten wie Spesen  
können weiterhin durch Ihre eigenen Sachbearbeiter erfasst und  
uns elektronisch übermittelt werden. Wir liefern Ihnen dazu die  
notwendigen Hilfsmittel.

Kontinuität und Zuverlässigkeit
Die Salärverarbeitung gehört in der Regel nicht zu den Kernkom-
petenzen der Unternehmer. Daher kann schon die Selektion mögli-
cher Kandidaten für die Salärabwicklung Mühe bereiten. Wie stellt 
man sicher, dass Kandidaten halten, was Sie versprechen? Wer soll 
die Arbeit erklären und wer führt die notwendigen Kontrollen durch? 
Die Abwicklung des Salärwesens ist ausserdem zeitkritisch. Durch 
Abwesenheiten und Personalwechsel können Engpässe entstehen. 
Durch die Auslagerung der Saläradministration an BDO schliessen Sie 
solche Risiken und Abhängigkeiten aus.

Infrastruktur und Fixkosten
Die Führung der Saläradministration erfordert entsprechende Hard- 
und Softwareinvestitionen sowie die Einrichtung eines Arbeitsplatzes. 
Dieser muss die Anforderungen an die Geheimhaltung erfüllen. 
Mit einer Auslagerung der Saläradministration zu BDO entfällt die 
Anschaffung der Software und deren laufende Anpassung an neue 
Bestimmungen. Durch die Arbeit „ausser Haus“ muss auch kein  
entsprechender Arbeitsplatz zur Verfügung gestellt werden.

Sichere Stellvertretung
Sie brauchen sich um die Stellvertretung in ihrer Saläradministration 
nicht zu kümmern. BDO gewährleistet Ihnen jederzeitige Verfüg-
barkeit und termingerechte Abwicklung.
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Die Salärbuchhaltung wird in der 
von Ihnen ausgewählten BDO  
Niederlassung auf der Applikation 
ABACUS geführt. Ihnen steht eine 
erfahrene Ansprechperson zur Ver-
fügung, der Sie die notwendigen 
Stamm- und Mutationsdaten peri-
odisch übermitteln. Wir verarbei-
ten Ihre Lohndaten und liefern Ih-
nen die fertigen Zahlungsdaten 
und die gewünschten Auswer- 
tungen.

Internet-Anwendungen boomen. 
Neu können SIe auch die Salär-
Buchhaltung über das Netz abwik-
keln. Sie wollen jederzeit und von 
überall auf Ihre Londaten zugreifen 
können und die Stammdaten und 
die variablen Daten selber erfas-
sen. Sie sind immer informiert und 
dies ohne Papierberge. Wir gewäh-
ren Ihnen über AbaWebTreuhand 
einen sicheren Zugriff auf unser 
System.

BDO stellt Ihnen nach Bedarf  
Salärspezialisten zur Verfügung, 
welche die Saläradministration bei 
Ihnen vor Ort auf Ihrem EDV- 
System durchführen. Die Stellver-
tretung gewährleisten wir dabei 
jederzeit. Falls Sie kein eigenes 
Lohnmodul anschaffen wollen, 
können wir Ihnen auch ABACUS-
Lösungen auf den Notebooks  
unserer Mitarbeitenden anbieten.

Das Internet schafft neue  
Möglichkeiten. Sie wollen Ihr 
ABACUS-ERP bei uns hosten las-
sen. Wir kümmern uns um Daten-
sicherung und Update und unter-
stützen Sie bei Arbeiten rund um 
das ABACUS-ERP z.B. in der Verar-
beitung der Lohnbuchhaltung oder 
stellen die Stellvertretung sicher. 
Sie und BDO Mitarbeitende arbei-
ten auf der gleichen EDV-Platt-
form, die bei BDO installiert ist.

Variante A
durch BDO

Variante B
Internet Treuhänder

persönlich - mobil - effizient

Variante C
bei Ihnen vor Ort

Variante D
Application

Service Providing
(ASP-Lösung)

BDO Fachleute

Unsere Fachleute sind in der Abwicklung von Salären auf dem 
neusten Stand.

HILFSMITTEL - WÄHLEN SIE IHRE VARIANTE

«Wir kommen mit vereinten
Kräften zum Ziel!»



Vertrauen Sie einem Partner, der Ihre Probleme  
im Rechnungswesen und in der Administration effizient löst!

Mit ausgewiesenen Fachleuten in 31 Niederlassungen ist BDO  
erste Adresse für die Beratung und Prüfung von KMU in der Schweiz.

Unsere Berater treffen täglich auf die verschiedensten Problem- 
stellungen und zeigen einfache und wirksame Lösungen auf.
Nehmen Sie mit uns Kontakt auf und sagen Sie uns, wo Ihr  
«Schuh drückt».

Wir übernehmen gerne Aufgaben aus Ihrem Rechnungswesen  
und Ihrer Administration dauernd oder für bestimmte Zeit.
Denn effiziente, individuell auf Sie abgestimmte Lösungen  
anzubieten, ist unser Ziel.

Aarau Tel. 062 834 91 91 Lausanne Tel. 021 310 23 23

Affoltern a. A. Tel. 043 322 77 55 Liestal Tel. 061 927 87 00

Altdorf Tel. 041 874 70 70 Lugano Tel. 091 913 32 00

Baden-Dättwil Tel. 056 483 02 45 Luzern Tel. 041 368 12 12

Basel Tel. 061 317 37 77 Olten Tel. 062 387 95 25

Bern Tel. 031 327 17 17 Porrentruy Tel. 032 465 93 00

Biel/Bienne Tel. 032 346 22 22 Sarnen Tel. 041 666 27 77

Burgdorf Tel. 034 421 88 11 Sion Tel. 027 324 70 70

Frauenfeld Tel. 052 728 35 00 Solothurn Tel. 032 624 62 46

Fribourg Tel. 026 435 33 33 Stans Tel. 041 618 05 50

Genève Tel. 022 322 24 24 St. Gallen Tel. 071 228 62 00

Glarus Tel. 055 645 29 30 Sursee Tel. 041 925 55 55

Grenchen Tel. 032 654 96 96 Wetzikon Tel. 044 931 35 85

Herisau Tel. 071 353 35 33 Zug Tel. 041 757 50 00

Lachen Tel. 055 451 52 30 Zürich Tel. 044 444 35 55

Laufen Tel. 061 766 90 60

bdo AG

www.bdo.ch

BDO AG, mit Hauptsitz in Zürich, ist die unabhängige, rechtlich selbst-
ständige Schweizer Mitgliedsfirma des internationalen BDO Netzwerks.


